ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic “Edmond Nicolau” Focsani si S.C. MICROMET SA pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta
ordinara;
- analizand Referatul de necesitate al Serviciului Corp de Control al Primarului-
Compartiment Invatimant, Tineret, inregistrat la nr. 28387/18.03.2022, proiectul de
hotarare initiat de Primarul Municipiului Focsani, prin care se propune aprobarea
Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul Tehnic “Edmond
Nicolau” Focsani si S.C. MICROMET SA pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul dual, referatul de aprobare a proiectului de hotarare, inregistrat la nr.
28421/18.03.2022, precum si raportul de specialitate intocmit de Serviciul Corp de
Control al Primarului-Compartiment Invatimant, Tineret, inregistrat la nr.
28430/18.03.2022;

- avand Tn vedere adresa nr. 1180/17.03.2022, inregistratad la Primaria Municipiului
Focsani cu nr. 27892/17.03.2022 prin care Colegiul Tehnic “Edmond Nicolau* Focsani
a Tnaintat copia Contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatamantul dual,

- in conformitate cu prevederile art. 33”2, din Legea nr. 1/2011 — Legea Educatiei

Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- in baza Ordinului Ministrului Educatiei Nationale nr. 3554/2017 privind aprobarea

Metodologiei de organizare si functionare a invatamantului dual;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- inbaza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul art.
139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba incheierea Contractului de parteneriat dintre Municipiul
Focsani, Colegiul Tehnic “Edmond Nicolau” Focsani si operatorul economic S.C.
MICROMET SA (partener de practica), pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatdmantul dual, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, sa semneze, in numele
Municipiului Focsani, Contractul de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic “Edmond Nicolau” Focsani si  S.C. MICROMET SA pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul dual.
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Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul administratie publica
locala, agricultura, compartimentelor, serviciilor, Colegiului Tehnic “Edmond Nicolau*
Focsani si Primarului Municipiului Focsani, conform legii, care va asigura executarea
acesteia prin Directia Economica, Serviciul Corp de Control al Primarului-
Compartiment Invatimant, Tineret, precum si Colegiul Tehnic “Edmond Nicolau*
Focsani.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Victor Dumitru

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 31 martie 2022
Nr. 87



ROMANIA Anexa la é?_?i
JUDETUL VRANCEA Hotararea nr. ~ '
MUNICIPIUL FOCSANI din 18.03.2022
CONSILIUL LOCAL

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin inviitimantul dual

CAPITOLUL I
Pirtile contractante

Prezentul contract se incheie intre:
1. Unitatea de invatamant COLEGIUL TEHNIC .EDMOND NICOLAU™, cu sediul in FOCSANIL.

Judetul VRANCEA, Str. 1 Decembrie 1918, nr. 10, telefon 0237/213784, CUl] , Teprezentata
legal prin prof. CRISTINA TROFIN, avénd functia de DIRECTOR

2. Unitatea administrativ-teritoriala MUNICIPIUL FOCSANI, cu sediul in FOCSANI, str. DIMITRIE
CANTEMIR, nr. 1 bis, judetul VRANCEA, CUI 4350645, telefon 0237 236 000, fax 0237
216700, reprezentat legal prin CRIST] VALENTIN MISAILA, in calitate de PRIMAR

3. Operatorul economic {partener de practici) SC MICROMET SA. cu sediul in FOCSANI, str,
Nicolae Titulescu, nr. 9, Judetul VRANCEA, identificata cu J39/10/1999, CUI 11359469, telefon
40237627784, fax 40372877737, reprezentat legal prin STAN GHEORGHE, in calitate de

DIRECTOR

CAPITOLUL 11

Scopul contractului
ART. 1
(1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg si actioneze in calitate de parteneri, prin eforturi
conjugate si partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente institutionale, in interesul
comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personald st protesionald a tinerilor
si sprijinirea acestora in tranzifia de la scoald Ja un loc de munca, exprimat prin scopul contractului.
(2) Prezentul contract are ca scop formarea formarea profesionala de calitate a elevilor, in vederea
angajarii lor dupé absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competenfele certificate.

CAPITOLUL INI
Obiectul contractului
ART.2
Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor, precum si costurile
asumate pentru formarea profesionala a elevilor pentru care se initiaza pregitirea prin invatamantul dual,
incepand din anul scolar 2022-2023, dupi cum urmezi
a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):
- Selevi, in domeniul de pregatire profesionald mecanicd, calificarea profesionala Operator la
magini cu comandd numericd

ART.3
Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza caruia vor fi incheiate anual contractele

individuale de pregatire practicd a elevilor din invatamantul dual, conform reglementdrilor in vigoare.

!




. CAPITOLUL IV

- Durata contractului
ART. 4
(1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinata de 41 luni - pentru a cuprinde perioada de
timp aferentd activittilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia §i admiterea elevilor, intreaga
perioadd de formare profesionald prin invatimantul dual, inclusiv sustinerea examenului final de
certificare a calificarii - i intrd in vigoare la data semndrii lui de citre reprezentantii legali ai partilor
contractante,
(2)  Responsabilitifile specifice §i contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilititilor Intre
- gcoald §i operatorul economic partener de practici, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor

forme de sprijin acordate elevilor din invatdmantul dual de cétre operatorul economic sunt stabilite
pentru fiecare an gcolar in anexele nr. 1 §i 2, care se actualizeazi anual si fac parte integrantd din
prezentul contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatimantul dual.
(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de cheltuieli
pentru dezvoltarea unititii scolare §i cresterea calititii procesului de educatie §i formare profesionals,
asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an gcolar sau pentru o
pericadd de maximum 3 ani gcolari, in functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii

capitale/consoliddri/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

s CAPITOLUL V _
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitimant

ART.S
(1) Componenta consiliului de administratie al unitatii de Invitdmant se stabileste la inceputul fiecirui

an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completérile ulterioare i procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de organizare §i
functionare a consiliului de administratie din unititile de invatimént preuniversitar, aprobati prin ordin
al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invafimant scolarizeaza exclusiv in invifdmant profesional si tehnic, iar
numarul de elevi cuprinsi in invitdmaéntul dual reprezinti o pondere mai mare de 50% din numirul
total de elevi, componenta consiliului de administratie asigurd reprezentarea in numir egal a
membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea cadrelor didactice,
alaturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local si un reprezentant
al pirintilor, iar presedintele consiliului de administratic este ales dintre membrii acestuia cu
majoritatea simpld a voturilor.

(3) in cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practicd ai unititii de invitimant este
mai mare decdt cota alocatd in limita numaérului de membri convenit pentru consiliul de administratie,
acestia pot decide sd se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care isi va
desemna reprezentantii In consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitiitile de invatimant care scolarizeazi in invafdmantul
profesional §i tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si JSuncfionare a
consiliului de administratie din unitdtile de invitimént preuniversitar, aprobati prin ordin al
ministrului educatiei nationale, tinind cont de aspectele specifice privind atribufiile consiliilor de
administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitifile de invatimant
in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor de administratie In cazul
unitatilor de Invatimant care scolarizeazi exclusiv in invitimént profesional si tehnic cu o pondere
majoritard a Invatamantului dual. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cu prevedert
specifice aprobate de consilinl de administratie si incluse in regulamentul intern al unitdtii de
invatamant. S L - .




CAPITOLUL VI
Drepturile gi obligatiile partilor

SECTIUNEA 1 _ _
Drepturile si obligatiile unitifii de invatimant

ART. 6
Unitatea de invitimant are dreptul: T S Al
a) sd inifieze activititi de informare gi promovare a invatdmantului dual, pe care le poate organiza si
desfasura, dupd caz, in colaborare cu Operatorii economici parteneri sau singurd, in conditiile convenite
cu acestia; '

b} sd coordoneze si si realizeze
admitere a candidatilor in invatimantul dual, inclusiv stabilirea numirului $i
admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sa inifieze si si elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unititii de
invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS); o T

d) s initieze i si realizeze, in parteneriat. cu operatorii economici, proiectarea .curriculumului in
dezvoltare locali; o

¢) si fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul: consiliului de administratie al unititii de
invitdmant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizirile de Ia cap. V;

f) s& isi exercite atributiile care i revin, in baza reglementdrilor legale in vigoare, privind organizarea
$i derularea procesului de pregitire a elevilor §i stabilirea schemelor orare de funcfionare a
programelor de invafimant dual, prin consultare Cu operatorii economici parteneri; _

g) s realizeze evaluarea continui a elevilor la activitatile de pregiitire teoreticd, precum si la pregétirea
practicd din modulele de specialitate desfasurati in unitates de invatimant;

h) sd participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata practicii
desfigurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practicd, care colaboreazi in
acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite cu acesta;

1) s inifieze masuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intrziat, inclusiv prin organizarea,
in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de pregétire practicd pentru
elevii cu situatia colard neincheiati din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregatire practicd sau la pregatirea practici din cadrul modulelor din planul de invitimant
pentru calificarea respectiva;
J) s& organizeze, in colaborare cy operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare i
“in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfisurarea examenului de certificare a calificirii

profesionale a elevilor,

, In parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de
confinutului probelor de

ART.7

Unitatea de invafimant se oblig:
a) sd se implice activ in organizarea §i desfisurarea de activitdfi de informare si promovare a

invatdmantului dual i a ofertei de formare profesionald previzut la art. 2;

b) si supuna avizirii, de citre consiliul de administratie din unitatea de invatimént, componenta
comisiei de admitere in invatimantul dual si sd o transmitd spre aprobare inspectoratnlui scolar
Judetean/al municipivlui Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare si desfdsurare a

admiterii in invdtdmantul dual, in vigoare,

¢) si elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici,
invatimantul dual, inclusiv numarul $1 continutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor
operatorilor economici, pe care o supune aprobirii consiliujui de administratie al unititii de invatamant

$i o transmite inspectoratului scolar judetear/al municipiului Bucuresti spre avizare de citre comisia de

admitere judefeand/a municipiului Bucuresti; _
d) sa transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situafia inscrierilor rezultate in urma

admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practici;
3
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e} sd incheie, Impreund cu partenerul de practici, elevii sau parintii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare si
Suncfionare a invafdmdntului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei naponaie ar.
3.554/2017, pénd la termenul prevazut in aceasta cu respectarea modelului regIementat prin ordin al
ministrului educatiei najionale; . .

f) sé elaboreze, in colaborare cu partenerii scohl piamﬁcarea strateglca a umta;u de invafimant -
planul de actiune al scolii (PAS) si s4 il supuni aprobdrii copsilinlui de administratie;

g) sd asigure spatiile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregitirea teoreticd §i pentru componenta
de pregitire practici (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, convenita
a se desfagura la unitatea de invitimant, in concordantd cu standardul de pregitire profesmnaia
planunle de Invatdmant si curriculumul in vigoare;

h) si asigure materiile prime, materialele consumabile, energla electricd §i celelalte utilitdfi necesare
componentei de, pregatire practicd (laborator tehnologic §i instruire practicd) din modulele de
specialitate, previzutd a se desfisura la unitatea de fnvitimant, in concordantd cu standardul de
pregdtire profesionald corespunzitor calificdrii profesionale, planurilor de invifimant si
curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiati anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat;

1) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea practica
realizatd in unitatea de inva{dmant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

) sd asigure echipamentele de Iucm si de protectic pentru elevi, pe penoadele de formare derulate la
unitatea de invitimant; :

k) s rispundi de respectarea normeior in v1goare privind asigurarea secaritdtni §i sdndtdfit in muncd a
elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatimant,

1) sé asigure conditiile necesare i si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in
cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unititii de invatimant;

m) sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invdtamdntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017, cite un
cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la instruirea practicd, responsabil pentru
monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii economici; responsabilititile cadrului didactic
coordonator vor fi detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practica care
vor fi incheiate, conform modelului pentru invifimantul dual, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei nationale;

n) cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invitimant colaboreazi cu tutorele
desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invafirii dobandite de elevul practicant
pe durata practicii desfisurate la operatorul economic si realizeazi 1 inregistrarea in documentele scolare
a notelor $i absentelor la practica;
0) sd realizeze proiectarea -curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitirile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionald si in parteneriat cu acestia;

p) sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatimantului dual, In conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si funcfionare a
Invdtamdntului dual;

q) s planifice, impreund cu operatom economici, stagiile de pregitire practica a elevilor §i pregitirea
practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, in conformitate cu
prevederile din Metodologia de organizare si funcfionare a invitdmantului dual;

r) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in vi goare;

s) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vi goare si in
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea §i desfagurarea evaludrii contmue a elevilor;

t) sa 351gure celelalte dreptun ale elevﬂor prevazute de leglslapa in Vlgoare.




SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic

ART. 8
Operatoru) economic are dreptul:
a) sd initieze §i sa realizeze activits
colaborare cu unitatea de invatam.
convenite cu acestia;

b) s& formuleze cerinfe si propuneri
sd participe la elaborarea Procedurii
¢) sa participe la recrutarea, selecti
dual;

d) sd participe la planificarea strategicd a unitafii de invatimant -
¢) sd participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;
f) s& fie reprezentat si si isi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de
invatimant gi/sau, dupi caz, in consiliul Teprezentativ al operatorilor economici, In conformitate cu

reglementdrile legale in vigoare i precizirile de la cap. V; :
g) sd fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de

functionare a programelor de invatdmant dual;
h) s& realizeze evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in acest scop cu cadrul
didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invitimant, in conditiile convenite cu acesta;

i) s propund si si organizeze, in colaborare cu unitatea de invitimant, stagii suplimentare de pregitire
practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiats din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii
de trecere la stagiile de pregatire practicd sau la pregitirea practica din cadrul modulelor din planul de

invatdmant pentru calificarea respectiva;
j) sd fie informat de citre unitatea de invitdmant cu

care a Incheiat contracte de practici;
k) sa propuna si si organizeze stagti suplimentare de pregitire practica i Tn afara sitvatiilor previzute
la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului,
respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legisiatiei
muncii si cu condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului;

1) sd participe la organizarea $1 desfigurarea examenului de certificare a calificiiri profesionale a
elevilor, in colaborare cu unitatea de Invatimant, in conformitate cu reglementdrile in vigoare gi in
conditiile stabilite de comun acord cu aceasta; ' S o

m) sd stabileascd cuantumul $1 criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme

de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile asumate prin prezentul

contract;
n) si stabileasci criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza contractelor de

pregatire practicd, cu respectarea reglementdrilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul

contract,

ART. 9

(1) Operatorul economic se obliga:
a) sd nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unititii de invatamant, in conformitate cu

precizdrile de la cap. V sau, in situafiile mentionate la art. 5 alin. (3), in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de

adminisiratie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici;
b) sd organizeze si si desfasoare, in colaborare cu unitatea de Invatdmant, activitdti de informare si

promovare a ofertei de formare profesionali menfionate la art. 2;

¢) s& transmitd unititii de Invagimant propunerile de membri in comisia de admitere in invafdmantul
dual de la nivelul unititii de invitamént
de admitere; '

{i de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, in
ant si cu ceilalfi operatori economici, sau singur, in conditiile

pentru stabilirea numérului §i confinutului probelor de admitere §1

de admitere a candidatilor in fnvagméntul dual;
a §1 admiterea candidatilor pentru locurile oferite in Invatamantul

planul de actiune al_ scolii (PAS);

privire la frecventa si situatia scolari a elevilor cu
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d) s participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;

e) si incheie, Impreund cu unitatea de invifimént, cu elevii sau parinii/tutorii legali ai acestors,
contractele individuale de pregétire practicd pentru elevii inscrigi in urma deruldrii procedurii de
admitere, care au optat §i au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv.
Contractele individuale de pregitire practicd se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare
si functionare a invdfdmdntului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3.554/2017, pani la termenu! prevdzut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al
ministrului educatiei nationale;

f) sa raspundi de organizarea $i desfisurarea stagiilor de pregatire practicd, previzute in planul-cadru
de invatimant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de pregitire practici
(instruire practicd §i laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de
invitimant, convenite a se desfigura la operatorii economici, conform anexei nr. 1, parte componenti a
prezentului contract de parteneriat;

g) sd asigure condifiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energie
si celelalte utilitafi necesare pentru practica elevilor organizati in raspunderea sa (stagiile de pregatire
practicd, curriculum in dezvoltare locald §i componenta de pregitire practici din modulele de
specialitate, convenite a se desfagura la operatori economici, in conformitate cu standardele de
pregdtire profesionald, planurile de invatdmant si curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte

component a prezentului contract de pafteneriat);
h) sd asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregédtirea practicd a elevilor, organizati la

operatorul economic;

1) si asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogicd si metodicad certificatd la
programele de pregatlre pedagogica si metodicd, organizate in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

1) sd asigure indeplinirea responsabilitdfilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa nr. 4;

k) si stabileascd, in parteneriat cu unitatea de inviftimant, schemele orare de functionare a
invatagméantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si funcfionare a
invatamantului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017;

1) s planifice, impreund cu unitatea de Invitdmaént, stagiile de pregitire practicd a elevilor, in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §1 functionare a invatimantului dual, aprobati
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017;

m) s& asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sdnitate in muncd gi
sd raspunda de apIicarea pe tot parcursul practicii desfdsurate la operatorul economic, a masurilor
necesare pentru asigurarea secuntagu $i sanatdfii in muncd a acestora, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

n) si asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor la
locul de muncd, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sd asigure, In colaborare cu unitatea de invafimént si cu ceilalfi parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asiguri conditiile necesare (dotdri, materii prime,
materiale consumabile, utilitdti etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti parteneri, centrul de
examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv sau asigurd contributiile
convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificirii profesionale a elevilor, organizate in
alte locatii;

p) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invitimant §i in conformitate cu reglementarile legale
aplicabile, stagil suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din
cauza absenfelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practici ori la
pregitirea practicd din cadrul modulelor din planul de invatdmént pentru calificarea respectiva;

q) in afara situatiilor previzute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire practici, numai
in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului, respectiv al
parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prévederilor legislatiei muncii si cu

conditfia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului




(2) Operatorul economic acordd sustinere financiari s1 alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practicd, In conditiile legii, prin: Lo

a) burse lunare, cel pujin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toatd perioada de
pregétire teoretica si practica; ' : = R

b) cheltuieli privind examinirile de medicini a muncii
domeniul de activitate);

c) asigurdri de rispundere civili in cazul unor eventuale ac
generate in timpul pregtirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie; _
¢) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin-contractul de parteneriat, in

conformitate cu anexa nr. 2, incheiati anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin acordate elevului de citre
operatorul economic este previzutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat.
(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin prevazute la
alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiati anual, parte integrantd a prezentului contract de
parteneriat, si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregatire practici incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunititile de angajare a absolventilor
pe care 1i formeaza in baza contractelor de pregitire practicd, in conformitate cu nivelul de pregatire st
competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munci dupd absolvire va fi comunicati in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala.

(6) Operatorul economic se obligd s respecte principiile egalitdfii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenentd etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionald a-elevilor, In evaluarea si certificarea pregétirii
profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin §i facilitdtilor
pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formarii profesionale. :

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunitatirea dotirilor §i a conditiilor de desfisurare a
procesului de educatie si formare profesionala din unitatea de Invatdmant este previzuti in anexa nr. 1,

incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

$i analize medicale obligatorii (in functie de

cidente, daune sau vaAtimdri corporale

- SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

ART. 10

Unitatea administrativ-teritorial3 are dreptul:

a) sd inifieze i sd realizeze activitifi de informare si promovare a invatdmantului dual in colaborare cu
celelalte pirti semnatare sau singurd, in condifiile convenite cu acestea;

b} sa participe la planificarea strategici a unitafii de fnvagdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

c) s@ fie reprezentatd si si isi exercite atributiile in cadrul consilivlui de administratie al unitafii de
Invafamént, in conformitate cu reglementdrile legale In vigoare si cu precizarile de la cap. V;

d) sd fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolari $i cu celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea priorititilor pentru obiectivele de investitii si alte contribufii ale partenerilor,
necesare pentru dezvoltarea unitifii scolare si desfasurarea in condifii de calitate a procesului de
educatie §i formare profesionala;

¢) sé fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implic unitatea de invatimant si pentru
care 1 se solicitd asigurarea cofinantirii necesare, in cadrul unor programe finantate din fonduri

ceuropene sau din alte surse de finanfare.

ART. 11
(1) Unitatea administrativ-teritoriala se obliga: :
a) s asigure cheltuiclile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de educatie

§1 formare profesionald derulat in unitatea de invatamant, in conformitate cu atributiile care ii revin, in
conformitate cu reglementrile legale in vigoare; '




b) s colaboreze cu unitatea gcolard si celelalte parfi semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea ¢i planificarea lucririlor de intretinere, reparatii capitale, consolidiri §i a obiectivelor de
investifii, necesare pentru dezvoltarea umtatu gcolare SI- cregterea cahta;u procesulm de educattc s
formare profesionald;

¢) s asigure, In cadrul finantarii complementare dm bugetui local sumeie necesare pentru cheltuielile
de investitii, reparatii capitale, consolidiri si alte categorii de che]tuzeli necesare;

d) si asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invatimaént,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau din alte
surse de finantare;

e) sd sprijine demersurile initiate de unitatea de invitimant §i de operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare profesionald, mentionaté la art. 1;

f) sd asigure reprezentarea unitifii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al unititii de
invatdmant si si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administratie,

g) sd sprijine demersurile unitatii de invatimant in vederea nommahzam reprezentantului consiliului

local m consﬂlul de adm:mstra;le al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investi;ii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheituieli
asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentatd in anexa nr. 3, incheiati anual sau pentru o
‘pericadd de maximum 3 ani gcolari, in functie de specificul obiectivelor de investitii, reparatiilor
capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate, parte

integranti a prezentului contract de parteneriat.

 CAPITOLUL VII
Raspunderea partilor

ART. 12
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul de partencriat

atrage raspunderea pdrtii in culpd, in afard de cazurile exoneratoare previzute de lege.

CAPITOLUL VIII
Modificarea contractului
ART. 13
(1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act adifional, cu acordul partilor.
(2) Partea contractantd care soliciti modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modlﬁcanle pe care vrea sd le aducd, cu cel putin 15 zile

inainte de operarea modificarii.
(3) Modificarea contractului nu poate acglona decét pentru viitor. Orice act aditional incheiat retroactiv

este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majora

ART. 14
(1) Niciuna dintre pértile contractante nu réspunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea in
mod necorespunzitor (fotal sau partial), a oricérei obligatii care ii revine in baza prezentului contract,
daci neexecutarea sau executarea. necorespunzitoare. a obligatiei respective a fost cauzatd de forta
majori, asa cum este definitd de lege.
(2) Partea care invocd forta majord este obligatd si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile de fa
producerea evenimentului, urménd ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenta
certificAnd aparifia situatiei de fortd majora s& fie trimis celeilalte parti.
(3) Daci in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu Inceteazd, partile au dreptul sa
isi notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de phn drept a prezentului contract, féra ca vreuna dintre

ele $a pretinda daune-interese.




CAPITOLUL X
Incetarea contractuluij

ART. 15 L : _ :
(1) Prezentul contract de parteneriat inceteaz3 prin ajungerea la termen, : L

(2) Oricare dintre parti 1si rezervi dreptul de a denunfa unilateral contractul cu 17 luni inainte de
expirarea termenuluj convenit de parfi, printr-o notificare scrisi transmisi celeilalte parti. SR
(3) Prevederile alin. (1) s1 (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majord si nici in alte situatii
independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor contractuale, cum
ar i declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/lichidare
voluntars, insolvents, suspendarea temporars a activitatii, reorganizare Judiciard, precum §i In alte

situatii obiective. _ _
{4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pirti, in mod
ul partii lezate de a considera contracty] reziliat de drept/de a cere rezilierea

contractului i de a pretinde daune-interese,

CAPITOLUL XI
Comunicari

ART. 16
(1) Orice comunicare intre parti referitoare Ja indeplinirea prezentului contract trebuie sj

in scris.
(2) Orice document scris trebuie inregistrat atit 1n momentul transmiterii, cAt $1 in momentul primirij.
(3) Comunicarile tntre parti se pot face gi prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre parti

sau la oricare dintre adresele pe care partile se obligi si sile comunice reciproc.

(4) In situatia Tn care una dintre partile contractante isi schimbi adresa de corespondenta, este obligati

sd notifice, in termen de maximum 5 zile, celeilalte parti.

fie transmisi

CAPITOLUL XI1
Solutionarea litigiilor

CAPITOLUL X111
Limba care guverneazi contractul

ART. 18
Limba care guverncaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL X1v
Legea aplicabila contractului
ART. 19
Contractu] va fi interpretat conform legilor din Romania

CAPITOLUL Xv
Clauze finale

o




(2) Prezentul contact se interpreteazi dupd vointa concordantd a partilor, iar nu dupa sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute la alin. (2) si (3) se raportead la buna-credinta a partilor, intentia
comund $i scopul contractului, definite la art, 1.

Art. 21

Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentu] contract.

Art, 22

Prezentul contract a fost incheiat la data de ............... in 3 exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

Unitatea de invatamant: COLEGIUL TEHNIC “EDMOND NICOLAU” FOCSANI
Reprezentant legal (numele si prenumele): Prof . CRISTINA TROFIN

Functia: DIRECTOR

Semnétura

Unitatea administrativ-teritoriala: MUNICIPIUL FOCSAN] o
Reprezentant legal (numele si prenumele): CRISTI VALENTIN MISAILA

Functia: PRIMAR
Semmndtura

Operatorul economic: SC MICROMET SA
Reprezentant legal (numele si prenumele): STAN GHEORGHE

Funetia: DIRECTOR
Semnitura

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General al Municipiului
Focsani
Marta-Carmen Ghiuta




in anul scolar 2022-2023

1. Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national a} calificarilor
2. Calificarea profesionali: Operator la magini

3. Numir de elevi alocat pentry incheierea contractelor de
~clasaa IX-a nr de elevi 5

4. Locurile unde se desfisoars pregatirea practici a elevilor: :
Clasa a IX-a : B _ _ '
Modulul de pregitire Laborator/instruire Nr. total de ore Din care,
Practicd siptimanal; conform La unitatea de La In raspunderea operatorulyj
Planului de | invitimant operatoru] cconomic, in alte locatii
. _ invatimant (nr. de ore) economic Nr. ore Locatia (denumirea)
: _ _ (nr. de ore)
1. 1 Laborator tehnologic | 17 : ' -
| REPREZENTAREA PIESELOR MECANICE Instruire practicy 0 50
| > A
2. ) Laborator tehnologic | ¢ _ . ~
HACATUSERIE GENERALA Instruire_practicé 68

_ ] 30
\mf_ | _
3. Laborator tehnologic

_ __ NU ESTE CAZUL
. - L %m
ORGANE DE MASINI Instruire practics ¢

é%AGH DE PREGATIRE PRACTICA- CpL ‘MW 0 :
| ” Instruire practica 150 150

T TRt s




1a unitatea de Invitamant
Clasa a [X-a e _ L -
. Unitatea de’ _ Materii rime, materiale asj urate de citre:.
competemef{]nitat_ea - de '

| Fezultate ale invitiri

| | NU ESTE CAZUL | -
Stagiul-de pregitire practici ' . _
{CDL'} . L | : _ | | o

Operatorul economic:. -

' OND NICOLAU” FOCSANI
Reprezentaggwlggal Prof. CRIST%&ERO
PncliuDBECIR, e

-Operatorul €conomic; SC MICROMET SA

Reprezentant legal STAN GHEORGHE
. Functia:QI_l&EQTQR T

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General al Municipiului

Focsani
12 Marta-Carmen Ghiut




ANEXA 2 la Contracty] de parteneriar pentru formareq profesionald a elevilor PYin invdfdméniy]
S dual nr. 898/02.03.2022
Situatia privind stimulentele, sustinerea financiary si alte forme de spri jin acordate elevilor din
invitimantul dual de e
cdtre operatorul economic SC MICROMET SA,
in anul scolar 2022-2023

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor
Calificarea profesionali: Operator 13 magini ¢u comand3 humerica

Clasa a IX-a _ S _
1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate

_ Nr.deelevi [ Nr. de © S Valoare
Sustinerea alocat elevi | Valoare/eley Perioada totala
ﬁnanciaré/Stimulentul/Forma de pentru pentru (lei/elev) pentru | (=3%4%5)
Sprijin acordats elevilor incheierea | care se care se (Tei)
contractelor va _ acordsi
de practici | acorda 1 (nr. de
luni/zile)
N N T Y S
Bursi lunara 5 5 200 10 luni
(37

saptamani)

Examinari de medicing » muncii si
analize medicale obligatorii  in
vederea efectudri stagiului  de
pregatire practici (in funcfie de
domeniul de activitate)

Asigurarea de raspundere civili in > /

cazul unor eventuale accidente,
daune sau  vitimir corporale

gencrate in timpu] practicii
Echipament de Tuery ]

Echipament de protectic
Transport Ia §i de Ia locul de

practica

Asigurarea unei mese/z] |4 locul de '
practici

Rechizite necesare pe pen’oadal F J /

practicij

Premii pentru stimularea ' / [ I |
performantei ' [ l

|




Sustinerea _
ﬁnanciaré/Stimufentui/Forma de Detaliere
sprijin acordatd elevnlor

“Bursa Iunarj

Conditii de acordare

| Nu se acordd bursi pe o
pericadd de o Juni daci
elevul  fnregistreazi  maj
mult de 10 absente
nemotivate in luna
precedentd.  Aceasts
sancfiune nu se aplici in
| cazul absentelor inregistrate
In ultima lund a anubui
scolar, E

| Nu se acorda bursi pe o

1 perioadi de 3 Iuni
calendaristice din semestrul
I al anului gcolar urmitor, in
cazul in care efevul a comis
abateri disciplinare grave,
care conduc la scideres
mediei genérale Ia purtare
sub'7 fn anul scolar

| Frecventa (prezen}a la  pregitirea
teoretici si practici) '

precedent.

| Promovarea dlsclpimelor/modulelor /

Lim planul de invitimint

H:ezultatele la evaluiri teoretice gi (

ractice
/Rezultate : - Ia - evaluareal 7
: comportamentaly si de atitudine

Examindri de medicind a muncii i pentru tofi elewz la nzceputul anului | NU
analize medicale obligatorii in gcolari
vederea efectuirii stagiului - de ]
pregatire practici (in functie de
domeniul de activitate)

cazul unor -eventuale accidente, | scolar
daune sau vitimir corporale
generate in timpul practicn

Echipament de Jucry [ NU
|

pemru tofi elevzz la inceputyl anului
scolar

Asigurarea de rispundere civil3 in pentru tofi elevu la mceputul cmuluz NU 7

| Echipament de protectic nu este cazul
Transport Ia i de la locul de | pentru tofi elevii Abonament  lunar
practic _ : S nominal valabil pe
- . | - | toate liniile /NU
Asigurarea unei mese/zi Ia }ocul de l nu este cazul / NU
Lpractlca
1 Rechizite - necesare ‘pe penoada Nu este cazul l NU
practicii _
Premii pentru stimularea Perru to[z e!evu cu medza semestriald | NU
performantei N / peste... :
| Altele..... ) I L ‘ | i
Operatorul economfc SC MICROMET SA . 1
Rgprezentant legal: STAN GHEORGHE - i CONTRASEMNEAZA’,
' 7 Secretar General al Municipiunlui

Focsani

Funcha DIRECTOR
o Marta-Carmen Ghiuta




Unitateq administrativ—teritoriaié' MUN

: ICIPIUL F
Reprezentant legal; CRISTY VALE
Functia. PRIMAR NN MISAL
Semnétura

CONTRASEMNEAZA,
cretar Generaj 5 M_unicipiului
Focsani
Marta—Carmen Ghiugz




‘Responsabilitifile tutorelui

Tutorele are urmdtoarele obligafii: .. S :
a} s& aiba o finuta morald demni, in concordantd cu valorile pe care irebuje s8 le transmita copiilor/elevilor, gi
un comportament responsabil; =~ _ :

b) si desfisoare actiuni de natuti si nu afecteze imaginea publici a elevalui, viata intima, privati gi familials a

acestuia; .
¢) s nu aplice pedepse corporale, precum $1 sd nu agreseze verbal, fizic sau emotfional elevii;
d) si vegheze 1a_siguran;a.éieyiior pe parcursul desfasurdrii instruirii practice;

€) s sesizeze, dupa caz, i

deosebite impreuns.cu argumentafia necesar; _
0} sd participe la Intélniri cu paringii si elevii ori de cdte ori este nevoie, la solicitarea profesorulu; diriginte sau a

cel putin I_/3_dintre_ parinii elevilor clasei,

Operatorul economic: SC MICROMET SA.
Reprezentant legal (numele si prenumele):
STAN GHEORGHE

Fanctia:DIRECTOR

Semnatura
Unitatea de igvatamant: o _

CQLEGIUL TEHNIC,, ED’MQN{)MQQLAU” FOCSANI
Reprezentant legal: - - — 725 i

h R 7 ﬂ)@g_m @%\Q“:\
Prof. TROERV.GRISTINA // Pﬁﬁ@bh’%’fimmmm,

Semnat(ig! e ( 'é‘fr /g%ﬁiﬂ%r%itru :
TS S CONTRASEMNEAZA,
fﬁé | Secretar General al Municipiului
W Focsani

S I Marta-Carmen Ghiugg






